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CONSELHO BRASILEIRO DA RACA ROTTWEILER - CBRR
RESOLUGCAO CBRR N° 30/2019

Estabelece o Regulamento do Teste de indole do
Conselho Brasileiro da Raga Rottweiler - CBRR

Art. 1° O Conselho Brasileiro da Raga,RoﬂweiIer — CBRR, no uso de suas aftribuicoes,
estabelece o Regulamento de Teste de Indole do Conselho Brasileiro da Raga Rottweiler -
CBRR, simplesmente denominado de RTI-CBRR.

DO OBIJETIVO

Art. 2° O RTI-CBRR tem por objetfivo regulamentar e balizar os procedimentos relativos ao
Teste de Indole no @mbito da Raca Rottweiler e validade em todo territério nacional.

Art. 3° Recomenda-se que as entidades especializadas de cdes da raca Raca Rottweiler no
ambito do sistema CBKC sigam e déem cumprimento ao presente regulamento.

Art 4° O TI-CBRR tem como objetivo mapear e avaliar o temperamento e impulsos bdsicos
dos cdes apresentados no teste, tais como: seguranca, sociabilidade, nervos, impulsos, entre
outros.

Art. 5° Para a realizacdo do TI-CBRR devem ser observados:

| - Somente cdes com idade superior a 15 (quinze) meses devem se submeter ao TI-CBRR
Il - Avaliador: Juiz de Trabalho homologado pelo CBRR - CBKC

Il - Auxiliar: Figurante oficial homologado pelo CBRR - CBKC

IV - Local e Data: Previamente designados pelo CBRR e homologados pela CBKC

Art. 6° Em cada exercicio serd avaliado todas as reacdes do cdo, assim como suas
mudancas de afitude.

Art. 7° O TI-CBRR é feito em duas partes:

| - A primeira parte do teste avalia o comportamento tipico da raca em situacdes cotidianas
e de convivio social.

Il - A segunda parte do teste avalia o Rottweiler como cdo de Utilidade, Servico, Esporte e
Cdo de Familia.

DA PROVA

Art. 8° A Prova franscorre conforme orientagcdo do Juiz de Trabalho designado, observados
0s seguintes procedimentos:

| - No inicio do teste o Juiz esclarece aos condutores o significado do Tl e do PPA como
instrumento para a reproducdo e para a Preservacdo e Fortalecimento da Utilidade do
Rottweiler.

Il - O juiz esclarece aos participantes o Sentido e Finalidade dos Exercicios para a prova de
Carater, do Comportamento em Acdo bem como da Autoconfianca.



lll - Da Primeira Parte
A) Sensilbilidade ao Barulho, Seguranga e Sociabilidade.
1 - O condutor, com o cdo em guia frouxa, seguird em direcdo orientada pelo juiz.

2 - Apo6s cerca de 15 (quinze) passos, dois disparos de calibre é(seis) milimetros serdo
disparados com infervalo de aproximadamente 5(cinco) segundos.

3 - Em caso de duUvida o juiz pode repetir os disparos.

4 - No retorno da caminhada o condutor e cdo encontrardo um grupo de pelo menos 6
(seis) pessoas, dispostas em circulo que estardo se movimentando e conversando com
naturalidade, e ndo dardo atencdo ao cdo.

5 - A dupla entrard e saird do grupo contornando duas pessoas, uma vez pela direita e
outra pela esquerda desenhando um 8 (oifo) e parando no centro do Grupo, em seguida
sob orientfacdo o grupo se fecha em direcdo a dupla de forma lenta por alguns segundos
em seguida abre, repete-se o movimento de forma rdpida e permanece por alguns
segundos e em seguida abre.

6 - O cdo deve permanecer sentado.

7 - O cdo, novamente na guia, é conduzido através de um corredor de pessoas. Durante a
passagem pelo grupo é provocado um ruido acustico utilizando um botijdo pldstico
recheado de algumas pedras.

B) Autoconfiancga.

1 - Sob indicacdo do Juiz, o condutor prenderd seu cdo d uma guia em local pré-
determinado e se afastard para fora do campo de visdo do cdo, que ficard sozinho.

2 - Duas ou mais pessoas estranhas ao cdo se aproximardo em passo normal e d uma
distancia de aproximadamente cinco metros, deixardo um objeto cair e, de costas sem dar
atencdo ao cdo, recolhem o objeto e se afastam em passo normal.

C) Da Avdliagdo.

1 - Cabe ao Juiz a repeticdo do exercicio sempre que houver diuvidas quanto ao
comportamento.

2 - Deseja-se cdes socidveis e seguros.

3 - Cdes que demonsfram inseguranca e ndo se recuperam &

4 - Cdes que demonstram agressividade e ndo podem ser confrolados.

5 - Em ambos, o teste deve ser encerrado com anotacdo na sUmula de avaliacdo.

O cdo é Reprovado.

IV - Da Segunda Parte

A) Impulsos



1 - Um Juiz de trabalho fard a avaliacdo do cdo.

2 - Um auxiliar (Figurante) efetuard o frabalho de mordida que deverd ser realizado
estritamente conforme orientacdo do Juiz de trabalho.

3 - O Figurante deverd utilizar roupa de protecdo e calcados adequados ao trabalho e luva
de protecdo com refil de juta novo ou em boas condi¢cdes de uso.

B) Teste de Mordida

1 - O cdo deve estar preso a um ponto fixo através de uma guia. atrelada a um peitoral ou
coleira apropriada ao trabalho de protecdo.

2 - O condutor permanece ao lado com uma guia frouxa atrelada ao cdo.

3 - Em seguida o auxiliar (Figurante) sob orientacdo do Juiz inicia o frabalho tfentando evocar
os impulsos do cdo, incialmente sem material tenta acionar agressdo, assim que o cdo
reagir o figurante de posse da luva tenta acionar o impulso de caca e oferece condicdes
de mordida ao cdo, em seguida o figurante, através do jogo de vara (Bastéo Acolchoado)
faz movimentos ameacadores (Pressdo) sem tocar o cdo com o Bastdo.

C) Avdliagdo

1 - Cabe ao Juiz a repeticdo do exercicio sempre que houver diuvidas quanto ao
comportamento.

2 - Deseja-se cdes com impulsos pronunciados, boa mordida e bons Nervos.
3 - Cdes que demonsfram inseguranca e ndo mordem &

4 - Cdes que demonstram agressividade e ndo podem ser confrolados ou mordem em outro
local que ndo seja a Luva de Protecdo &

5 - Cdes que durante a fase de Pressdo largam a luva;
Em todos os casos, o teste deve ser encerrado com anotacdo na sumula de avaliagcdo.
O cdo é Reprovado.
V - Avaliagdo de IAR - Impulso, Autoconfianca e Resisténcia a Press@o
A) Conceitos:

1 -IAR - "pronunciado” é dada a um cdo que mostra uma forte vontade de trabalhar e
habilidade excepcional de lidar com o estresse.

2 - IAR - "suficiente” é dado a um cdo que é restrito em sua vontade de trabalhar, no
comportamento instintivo, de autoconfianca, em sua atencdo e tolerncia ao estresse.

3 - 1AR - "insuficiente” é dada a um cdo que ndo tem vontade de trabalhar, sem
comportamento instintivo, sem autoconfianca e insuficiente tolerncia ao estresse.

VI - Disposigoes Gerais:

1 - A Avaliacdo do Juiz de trabalho é Final, ndo ha possibilidade de contestd-la.



2 - O proprietdrio do cdo responsabiliza-se pelos danos eventualmente causados pelo seu
cdo.

3 - A organizacdo da prova deve providenciar todos os materiais auxiliares para o teste.
4 - Como Material de mordida, deve ser utilizado apenas luva de protecdo.

5 - As SUmulas de Avaliacdo deve conter as qudlificacdes de :Excelente, Muito Bom, Bom,
Suficiente e Insuficiente em todos os Exercicios.

6 - As SUmulas de Avaliacdo deve conter a qualificacdo do IAR: Pronunciado, Existente e
Inexistente.

7 - As SUmulas de Avaliacdo deve conter campos para observacoes.
8 - Os Certificados de Tl devem obrigatoriamente conter anotacdes de IAR e Qualificagdo.

Art. 9° Os casos omissos e as questdes levantadas a cerca da aplicacdo e da interpretacdo
deste regulamento serdo resolvidos pelo CBRR.

Art. 10 Esta Resolucdo entfra em vigor na data de sua divulgacdo, revogadas as disposicoes
em contrdrio.

Walter de Castro Coutinho
Coordenador do CBRR

Jodo Batista Andrade da Silva
Coordenador da Comissao de Trabalho
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